Zatacznik do uchwaty nr 69/11/2021
Rady naukowej Dyscypliny Matematyka
zdnia21.10.2021 r

Wartosci wielkosci kryterialnych w zakresie dzialalnosci naukowej w ocenie okresowej
nauczycieli akademickich prowadzacych dzialalno$¢ naukowa w dyscyplinie
Matematyka

§ 1
1.W przypadku:
a) artykuldow naukowych opublikowanych w czasopismach naukowych
zamieszczonych w wykazie tych czasopism sporzadzonym zgodnie z przepisami
wydanymi na podstawie art. 267 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478, z pdzn. zm.), zwanej
dalej ,,ustawa”;
b)  monografii naukowych wydanych przez wydawnictwa zamieszczone w
wykazie tych wydawnictw, sporzadzonym zgodnie z przepisami wydanymi na
podstawie art. 267 ust. 2 pkt 2 ustawy;
redakcji naukowych monografii, o ktorych mowa w pkt 2;
c) rozdziatow w monografiach, o ktérych mowa w pkt 2
- ktére powstaty w zwiazku z zatrudnieniem i prowadzeniem dziatalnosci naukowej w PW
w dyscyplinie Matematyka, wartosci wielkosci kryterialnych w zakresie dziatalnosci
naukowej w ocenie okresowej nauczycieli akademickich prowadzacych dziatalnos¢
naukowg w dyscyplinie Matematyka ustala si¢ wedlug liczby punktow okreslonych w
przepisach wydanych na podstawie art. 267 ust. 2 pkt 2 ustawy, zgodnie z ostatnim
wykazem wydawnictw lub wykazem czasopism naukowych sporzadzonych 1
udostepnionych przez ministra wiasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki przed
dokonaniem oceny, z zastrzezeniem § 2 ust. 1.
2.Przez liczbe punktéw rozumie sie warto$¢ punktowa przypadajaca na pracownika w
przypadku, gdy jest autorem albo wspotautorem publikacji, obliczang na zasadach
okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 267 ust. 2 pkt 1 ustawy.
3.W przypadkach spornych, w szczegélnosci, gdy sposob dzielenia punktow na
wspotautorow publikacji wymienionych w ust. 1 moze decydowaé o tym, czy
pracownik uzyska oceng wyzsza lub nizsza, dopuszcza si¢ uwzglednienie
nieproporcjonalnego podzialu punktéw na podstawie oswiadczen zloZonych przez
wszystkich wspolautorow.
4.Wartosci wielkosci kryterialnych uwzgledniajg punktacje wytacznie za publikacje, ktore
zostaly zamieszczone Bazie Wiedzy PW, afiliowane w Politechnice Warszawskiej i
przypisane do dyscypliny Matematyka.

§2

1.Wartos$¢ kryterialna dla oceny czastkowej pozytywnej dobrej wynosi co najmniej
160 pkt za publikacje, o ktorych mowa w § 1 ust. 1, w tym jedna publikacja za co



najmniej 70 pkt.

2.Warto$¢ kryterialna dla oceny czgstkowej pozytywnej wyrdzniajacej wynosi co
najmniej wartos¢ wielkosci kryterialnej, o ktéorej mowa w ust. 1, oraz w sumie co
najmnie;:

a) 500 punktéw, przy czym w punktacji tej uwzglednia si¢ nie wigcej niz 100 pkt
za osiggnigcia wymienione w § 3 w punktach 2) -9) — w przypadku nauczycieli
akademickich posiadajacych tytut naukowy profesora lub stopnien naukowy
doktora habilitowanego;

b) 400 punktoéw, przy czym w punktacji tej uwzglednia si¢ nie wigcej niz 100 pkt
za osiggnig¢cia wymienione w § 3 w punktach 2) -9) — w przypadku nauczycieli
akademickich posiadajacych stopien naukowy doktora;

c) 300 punktéw, przy czym w punktacji tej uwzglednia si¢ nie wigcej niz 100 pkt
za osiggnig¢cia wymienione w § 3 w punktach 2) -9) — w przypadku nauczycieli
akademickich posiadajgcych tytul zawodowy magistra lub magistra inzyniera.

3.Warto$ci wielko$ci kryterialnych, o ktérych mowa w wust. 2, ulegaja
podwyzszeniu o 25% w przypadku nauczycieli akademickich zatrudnionych
w ocenianym okresie w grupie badawcze;.
4 . Wartosci wielkosci kryterialnych, o ktérych mowa w ust. 2, ulegajg obnizeniu w
przypadku nauczycieli akademickich pelmigcych w ocenianym okresie funkcje:

a) rektora i prorektora - 0 50 %

b) dziekana i prodziekana - o 40 %;

c¢) cztonka Rady Doskonatosci Naukowej oraz Polskiej Komisji Akredytacyjnej - 0 25%.
5.Wartosci wielkosci kryterialnych, o ktorych mowa w ust. 1, ulegaja proporcjonalnemu
obnizeniu w przypadku nauczycieli akademickich zatrudnionych w niepelnym wymiarze
czasu pracy, deklarujacych mniejszy niz 100% udziat przynaleznosci do dyscypliny
Matematyka, lub nauczycieli akademickich, ktérzy nie byli zatrudnieni przez caty okres
objety oceng w grupie pracownikow badawczo-dydaktycznych lub pracownikéw
badawczych.

§3

Przy wystawianiu oceny czastkowej pozytywnej wyrdzniajacej uwzglednia si¢ roéwniez
nastgpujace wielko$ci warto$ci kryterialnych:

1) punkty przypadajagce na pracownika w przypadku, gdy jest autorem albo
wspotautorem osiggnie¢ przyjetych i jeszcze nieopublikowanych w okresie objetym
ocena, wymienionych w § 1 ust.1. Punkty za te osiggnigcia oblicza si¢ wedtug zasad
okreslonych w § 1 ust. 11 2;

2) pehienie funkcji promotora lub promotora pomocniczego osoby, ktora w
ocenianym okresie obronita rozprawe doktorska — 25 pkt;

3) pehienie funkcji promotora lub promotora pomocniczego osoby, w przypadku ktorej
przed uptywem ocenianego okresu, nie zakonczylo si¢ postgpowanie w sprawie nadania
stopnia doktora/przewdd doktorski — 10 pkt;

4) sporzadzenie recenzji w przewodzie doktorskim/postgpowaniu w sprawie nadania stopnia
doktora — 10 pkt;

5) sporzadzenie recenzji w postepowaniu habilitacyjnym/postgpowaniu w sprawie nadania
stopnia doktora habilitowanego [ub w postgpowaniu o nadanie tytutu naukowego — 15
pkt;

6) wyjazd zagraniczny lub krajowy trwajacy co najmniej rok - 50 pkt;

7) wyjazd zagraniczny lub krajowy trwajacy co najmniej miesigc - 25 pkt;

8) wyjazd zagraniczny lub krajowy krétszy niz miesiac - 10 pkt;



9) wygloszenie referatu (np. seminarium zewnetrzne, konferencja) - 5 pkt;
10) pozyskanie w ocenianym okresie grantu zewnetrznego (np. NCN) - 100 pkt.



